
人 財 育 成
セミナーのご案内

2025年度

◆最新のセミナー情報は、常陽産業研究所 研修事業部までお問い合わせいただくか、ホームページをご覧ください

https://www.jir-web.co.jp

集合セミナー

製造現場における部下・若手育成のポイント
～社員100人以下の中小製造業に必要な指導法を学ぶ～

株式会社ウィレンス　代表取締役　島ノ内　英久 氏

製造業での部下育成

6月19日（木）
つくばNo.6

新任管理職研修 ～管理者のあり方を明確にし、リーダーシップを発揮する～
株式会社セブンフォールド・ブリス　代表取締役　本田　賢広 氏

マネジメントの本質を学ぶ

6月24日（火）
日　立No.7

初級Excelセミナー ～基本操作と基本関数の使い方～
常陽産業研究所　主任調査役　小原　博一

パソコンスキル

6月26日（木）
ひたちなかNo.8

半日セミナー

半日セミナー

【若手向け】「若手」と「上司」のための育成講座
～「なりたい先輩像」を描く～

株式会社キャラウィット　代表取締役　上岡　実弥子 氏

「若手」と「上司」のための育成コース（若手対象）

7月16日（水）
水　戸No.10

【指導者向け】「若手」と「上司」のための育成講座
～若手社員への接し方と育て方～

株式会社キャラウィット　代表取締役　上岡　実弥子 氏

「若手」と「上司」のための育成コース（指導者対象）

7月18日（金）
水　戸No.11

ハイブリッドセミナー

営業基礎力セミナー ～顧客ニーズの把握と提案力を強化する～
株式会社エスディーエル　戦略コンサルタント　木下　隆之 氏

営業の基本

6月10日（火）
水　戸No.5

半日セミナー ハイブリッドセミナー

最新労働法制への対応のポイント
社会保険労務士　赤澤　将 氏

最新の労働法制とその対応

7月8日（火）
つくばNo.9
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コースのねらい
上司：「せっかく若手社員をセミナーに参加させたけれど、何を学んできたのかわからない」
若手：「セミナーで学んだことを実践しているので、上司にも評価してほしい」…と感じたことはありませんか？
本セミナーは、同じ講師がそれぞれに合った内容を解説し、若手と指導者に食い違いがないよう研修成果を
習得します。 是非、同じ企業からそれぞれの回にご参加ください！

対　象 7/16 … 若手社員、 指導を受ける立場の方
7/18 … 中堅社員～管理者、 指導する立場の方

受講料のご案内

＊上記は1名さまあたり、消費税込の金額です　
＊割引は併用できません
＊あしぎん総合研究所・一般の方は請求書をお送りいたします

会員料金 一般料金 支払方法

  10,890円／回 32,670円／回 2025年8月18日に引落し

  12,100円／回

7/16・7/18 両日参加
※同じ企業（団体）からの
参加であれば対象

1回のみの参加 36,300円／回 2025年8月18日に引落し

割引

講 師

上岡  実弥子 氏
●株式会社キャラウィット 代表取締役
　中小企業診断士

●2025年7月16日（水） 水戸市民会館

若手向け 7/16 7/18

「若手」と「上司」のための育成コースのご案内

同じ組織の「若手」と「上司（指導者）」が、
それぞれに学ぶことで相乗効果を発揮するコースです

指導者向け

●2025年7月18日（金） 水戸市民会館

「若手」と「上司」のための育成講座
～若手社員への接し方と育て方～

「若手」と「上司」のための育成講座
～「なりたい先輩像」を描く～

「若手向け」「指導者向け」の
２講座について、同じ講師が

それぞれの立場に合わせた内容を
お伝えします！

お申込み
はこちら▶
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◇主催／株式会社　常陽産業研究所　　共催／株式会社　常陽銀行

2025年度 常陽産研セミナー

木下　隆之（きのした　たかゆき）氏
株式会社エスディーエル
戦略コンサルティング事業部責任者　戦略コンサルタント

講　師

会　場 水戸市民会館（水戸市泉町1-7-1）　または　オンライン

2025年6月10日（火）13：30～ 16：30日　時

こちらから
Webサイトに
アクセスできます

ハイブリッドセミナー

カリキュラム
1．オープニングと目標設定

・研修の目的と目標の簡単な説明

・参加者の研修に対する期待を共有

2．顧客ニーズの把握

・顧客のニーズを正確に理解するための質問技法

・オープン・クローズドクエスチョンの使い分け

・演習：顧客ニーズのヒアリングシミュレーション

3．提案力を強化

・ニーズに基づいた提案作成のポイント

・競合との差別化を強調した提案の作成

・プレゼンテーションの練習

【ロールプレイ】提案のプレゼンテーション

　フィードバックと改善点のディスカッション

4．クロージング技術の習得

・効果的なクロージングのタイミングとアプローチ

・よくある反論とその対処法

・【ロールプレイ】クロージングの実践

　成功例と改善例を共有し、ディスカッション

5．まとめとアクションプラン

・研修の主要ポイントの振り返り

・今後の実務で活かすための個別アクションプラン作成

・参加者からの質問とディスカッション

お客様との関係作り、ニーズの把握、プレゼンテーション、クロージング
といった営業の一連の流れは、重要な営業の基本となるものです。
本セミナーでは、営業プロセスの中でも「顧客ニーズの把握」、「提案力」、

「クロージング技術」の３つの重要ポイントに集中して解説します。各セク
ションで演習やロールプレイを通じて実践的に学ぶことで、実務に直結す
るスキルの向上を目指します。

セミナーのねらい

営業基礎力セミナー
～顧客ニーズの把握と提案力を強化する～

ロールプレイで学ぶ営業の基本！

セミナーNo.5

6/10
（火）【半日セミナー】これから営業担当になる方、営業経験があり改めて基本を学びたい方
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会 場 案 内 図

定  員 40名　※お申込み先着順

株式会社　常陽産業研究所　研修事業部
〒310-0011　茨城県水戸市三の丸1-5-18
TEL. 029-233-6732　FAX. 029-233-6724
ホームページ  https://www.jir-web.co.jp

定員に達し次第、募集を締切らせていただきます。
最少催行人数は10名とさせていただきます。

お申込み・ご照会先

お申込みは、常陽産業研究所ホームページより
お願いいたします

1. 常陽産業研究所ＨＰのセミナー申込フォームより申込みます。

2. セミナー動画配信開始日の前日までに、電子メールにて①セミナー動画閲覧のご案内、②ID・パスワード、
③テキストが届きます。

3. 配信期間中に専用URLにアクセスし、セミナー動画を視聴します。

4. 常陽産業研究所会員の方の受講料は、セミナー開催日の翌月16日に、指定口座より引落しされます。あしぎ
ん総合研究所会員・一般の方は、請求書をお送りしますので、お振込みください。

※本セミナーの受講にあたっての推奨環境は「Zoom」に依存します。ご利用の環境での視聴確認について
は、Zoomのテストサイトでご確認ください。【https://zoom.us/test】

オンライン受講の流れ

お申込みページはこちら➡

お 問 合 せ
株式会社 常陽産業研究所 研修事業部　〒310－0011　茨城県水戸市三の丸 1-5-18
TEL.029-233-6732 　FAX.029-233-6724　ホームページ　https://www.jir-web.co.jp

1. 会場参加の場合、開催日の約１週間前までに「当日のご案内」をお送りいたします。お申込み後、開催１週間前に「当日のご案
内」が届かない場合は、当社までお問い合わせください。

2. 受講料は、セミナー開催日の翌月16日（銀行休業日の場合はその翌日）に指定口座（年会費引落口座）より引き落としいたしま
す。あしぎん総合研究所会員の方・一般の方は請求書をお送りいたしますので、請求書に記載の期日までにお振り込みください。

3. キャンセル規定

●会場参加……  セミナー開催日の2営業日前（土・日・祝日を除く）の16時まで  にご連絡ください。それ以降のキャンセル
ならびに当日欠席の場合は、受講料の全額を頂戴しますので、予めご了承ください。

●オンライン参加……  セミナー開催日の2営業日前（土・日・祝日を除く）の16時まで  にご連絡ください。URL・ID・パスワー
ドをお送りした以降のキャンセルは、受講料の全額を頂戴しますので、予めご了承ください。

4. オンライン参加の、動画のID・パスワードは受講者1名さま限りとし、他に教えることは禁止いたします。

5. 個人情報の取扱いについて、お申込みの際に入力いただいた個人情報は、個人情報保護法等の関連諸法を遵守し、個人情報保護ガ
イドラインにしたがって適切に保護して取り扱います。また、セミナーの運営、事務手続きならびに今後のセミナーのご案内に
使用させていただきます。

お申込みにあたって（必ずお読みください）

講師 株式会社エスディーエル　戦略コンサルタント　　木下　隆之 氏

15年以上にわたり経営コンサルティング会社を経営し、経営改善や事業開発に加え、ビジネスリー
ダー育成や組織開発にも注力。課題解決型コンサルティングでは、経営課題を迅速に分析し、事業開発や
組織体制の強化を通じて顕著な成果を上げる。また、リーダー育成プログラムを通じて、受講者のリー
ダーシップや意思決定能力向上を支援。2022年4月、エスディーエルへ入社し、新設された戦略コンサ
ルティング事業部の責任者として事業基盤を構築。幅広い企業に対し課題解決型コンサルティングを提
供するとともに、持続的成長を支える人材育成を推進し、多くのクライアントの発展に寄与している。

受講料（テキスト代、消費税込）
常陽産業研究所・あしぎん総合研究所会員 １名さまにつき 7,700円
一般のお客さま １名さまにつき 23,100円
　※各種割引あり（詳細はお問合せください）

水戸京成
百貨店

水戸駅

至笠間

千波湖

偕楽園公園

茨城県立県民
文化センター 水戸市役所

水戸市民会館水戸市民会館
国道50号線

至日立

水戸芸術館
現代美術センター
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◇主催／株式会社　常陽産業研究所　　共催／株式会社　常陽銀行

カリキュラム

1．中小製造業における部下、若手社員育成の必要性

（1）大手製造業と異なる工場運営の難しさ

（2）生産実務を担うプレイングマネージャーとして

期待されること

（3）工場で働く若手社員にありがちな4つのこと

（仕事に対し受け身、休憩中スマホばかり等）

2．【個人・グループ演習】職場における人財育成の現状

～OJT、Off-JTなどの現状を書き出し意見交換～

3．部下、若手社員育成における5つの重要ポイント

（1）育成目的の明確化

（なぜ人を育てたいのか！？）

（2）スキルマップ作成（人手不足の中、作業技能

アップと多能工化は必須）

（3）育成計画作成（まずは1年間で構わない）

（4）育成関連時間の確保（生産計画に組み込む）

（5）雑談と面談の実践

（自分から歩み寄る姿勢、話を聴く意識）

4．【個人・グループ演習】セミナーで学んだことを振り

返り今後の行動目標設定

5．まとめ

製造業特有の、組織の風通しが悪い、仕事の指導方法が我流のまま、
若手の離職数が多い・・・といったお悩みはありませんか？
中小製造業では、大手製造業に比べて作業マニュアルや教育訓練な

どが整備されていないことも少なくありません。本セミナーでは、管
理職として部下や若手社員への指導・育成に課題を持つ方へ、中小製
造業にフォーカスした製造現場における部下、若手社員育成について
実務的に学びます。

セミナーのねらい

製造現場における部下・若手育成のポイント
～社員100人以下の中小製造業に必要な指導法を学ぶ～

製造での部下育成を学ぶ！

6/19
（木）

セミナーNo.6

2025年度 常陽産研セミナー

こちらから
Webサイトに
アクセスできます

講　師 島ノ内　英久（しまのうち　ひでひさ）氏
株式会社ウィレンス　代表取締役　中小企業診断士

会　場 常陽つくばビル（つくば市吾妻1-14-2）

2025年6月19日（木）10：00～ 16：30日　時

【工場管理職、現場リーダーとその候補者】
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年　　　月　　　日常陽産業研究所行　Fax：029－233－6724
◆上記「お申込みにあたって」および下記の「個人情報の取扱いについて」等を承諾のうえ申し込みます。

1． 受講ご希望の方は下記申込書にご記入のうえ、FAXでお送りいただくか、当社ホームページよりお申し込みください。開催日の約１週
間前までに「当日のご案内」をお送りいたします。お申込み後、開催１週間前に「当日のご案内」が届かない場合は、当社までお問い合
わせください。

2． 受講料は、セミナー開催日の翌月16日（銀行休業日の場合はその翌日）に指定口座（年会費引落口座）より引き落としいたします。あし
ぎん総合研究所会員の方・一般の方は請求書をお送りいたしますので、請求書に記載の期日までにお振り込みください。

3．  キャンセルはセミナー開催2営業日前(土・日・祝日を除く)の16時まで  にご連絡ください。それ以降のキャンセルならびに当日欠
席の場合は、受講料の全額を頂戴しますので、予めご了承ください。

4． FAXによるお申込みの受付完了の連絡は、省略させていただいております。
5． 最新の情報については、常陽産業研究所のホームページをご覧ください。

お申込みにあたって（必ずお読みください）

セ ミ ナ ー 受 講 申 込 書

セミナー名

貴 社 名

ご 連絡先

〒　　　　－

電話：　　　　（　　　）　　　　　　　　　　ＦＡＸ：　　　（　　　）
メールアドレス：

連絡
ご担当者

お取引銀行
支店名

お役職名

お役職名

フリガナ

フリガナ

常陽銀行　　　　　　　　支店

足利銀行　　　　　　　　支店

お役職名
フリガナ

フルネーム・
楷書にて

ご記入ください

受講者名

【個人情報の取扱いについて】　※ご記入いただいた個人情報は、個人情報保護法等の関連諸法を遵守し、個人情報保護ガイドラインにしたがって適切に保護
して取り扱います。また、セミナーの運営、事務手続きならびに今後のセミナーのご案内に使用させていただきます。

会 場 案 内 図

定  員 40名　※お申込み先着順

株式会社　常陽産業研究所　研修事業部
〒310-0011　茨城県水戸市三の丸1-5-18
TEL. 029-233-6732　FAX. 029-233-6724
ホームページ  https://www.jir-web.co.jp

定員に達し次第、募集を締切らせていただきます。
最少催行人数は10名とさせていただきます。

常陽産業研究所・あしぎん総合研究所会員 １名さまにつき 12,100円
一般のお客さま １名さまにつき 36,300円
　※各種割引あり（詳細はお問合せください）

受講料（テキスト代、昼食代、消費税込）

お申込み・ご照会先

講師 株式会社ウィレンス　代表取締役　　島ノ内　英久 氏

No.6　製造現場における部下・若手育成のポイント つくば  6/19（木）

九州大学大学院生産機械工学専攻修了後、ヤンマー（株）エンジン工場にて生産技術等を担当。同社退職後、米国

私費留学、外資系コンサルティング会社PwC、KPMGを経て、（株）ウィレンス設立。20年以上にわたり「改善活動

を通じた現場リーダー人財育成」を専門とし、顧問先製造業9社（従業員数30名～110名）に毎月訪問し継続支援す

る一方、企業内管理職研修、現場リーダー育成研修などを年間100日ほど行う。「説明が分かりやすい」「明日から早速

実践したくなる」等の評判多数。2022年より同志社大学大学院ビジネススクール講師も務める。中小企業診断士。

お申し込み　
はこちら▶

大角豆

宇宙開発事業団
筑波宇宙センター

桜土浦IC
並木1

並木1丁目

洞峰
公園

南大通東
至つくば山

クレオ

バス
ターミナル

郵便局

三井ビル

学園西大通り

つくば
中央署

学園東大通り
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Ｔ
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駅
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◇主催／株式会社　常陽産業研究所　　共催／株式会社　常陽銀行

カリキュラム
1．管理職としてのありたい姿
（1）あなたの恩師はどこが素晴らしかったか

【個人ワーク】
（2）上司は、新任管理職にどんなことを求めているか

【ディスカッション】
（3）メンバーは、新任管理職にどんなことを求めているか

【ディスカッション】
（4）あなたは、どんな新任管理職でありたいか

【個人ワーク】

2．メンバーが安心して本音を話せる信頼関係を構築する
（1）成功循環モデルで個人と組織を活性化せよ！
（2）人間は感情の生き物
（3）「褒める」と「認める」の違い
（4）異なる価値観や意見を受け止めるあり方

【ディスカッション】
（5）「Ｉメッセージ」で“横”から伝える
（6）メンバーと深い信頼関係が構築できる5つの傾聴スキル

【ロールプレイ】

3．メンバーが動機づけられる関わり方
（1）心から肯定面を認める

【個人ワーク】

（2）メンバーが「やりたい！」と思う目標とは
【ディスカッション】

（3）相手が自らのミスに真剣に向き合いたくなる関わり方
【ディスカッション】

4．自律型人財が育つ質問力
（1）コーチングが機能する仕組み
（2）クローズド・クエスチョンとオープン・クエスチョン
（3）相手の思考が具体化する質問
（4）「目的論」でコーチングする

【ロールプレイ】

5．貫通力を持って伝える
（1）PREP法とは
（2）今日最も学びになったことは【個人ワーク】
（3）情熱を持って伝える【ロールプレイ】

6．人としてのあり方が、影響力になる
（1）リーダーは知識やスキルより“背中”を見られている
（2）優れたリーダーが持っている4つの自信
（3）あなたはどんなリーダーでありたいか

【個人ワーク】

本セミナーでは、自律型人財が育つマネジメントの本質を知り、メンバーを
動機づけられるようになる管理職を目指して「管理職のあり方」や、必要なス
キルを習得します。
●新任管理職としてのありたい姿、日々やるべきことが明確になり、自信を
持って実践できるようになる
●心理的安全性の高い職場環境実現に向け、具体的に実践できるようになる
●自律型人財が育つマネジメントの本質が分かり、メンバーを動機づけられ
るようになる

セミナーのねらい

新 任 管 理 職 研 修
～管理者のあり方を明確にし、リーダーシップを発揮する～

チームメンバーと信頼を築ける管理職をめざして

6/24
（火）

セミナーNo.7

2025年度 常陽産研セミナー

こちらから
Webサイトに
アクセスできます

講　師 本田　賢広（ほんだ　たかひろ）氏
株式会社セブンフォールド・ブリス　代表取締役

会　場 日立地区産業支援センター（日立市西成沢町2-20-1）

2025年6月24日（火）10：00～ 16：30日　時

【階層別研修】管理・監督職

7



年　　　月　　　日常陽産業研究所行　Fax：029－233－6724
◆上記「お申込みにあたって」および下記の「個人情報の取扱いについて」等を承諾のうえ申し込みます。

1． 受講ご希望の方は下記申込書にご記入のうえ、FAXでお送りいただくか、当社ホームページよりお申し込みください。開催日の約１週
間前までに「当日のご案内」をお送りいたします。お申込み後、開催１週間前に「当日のご案内」が届かない場合は、当社までお問い合
わせください。

2． 受講料は、セミナー開催日の翌月16日（銀行休業日の場合はその翌日）に指定口座（年会費引落口座）より引き落としいたします。あし
ぎん総合研究所会員の方・一般の方は請求書をお送りいたしますので、請求書に記載の期日までにお振り込みください。

3．  キャンセルはセミナー開催2営業日前(土・日・祝日を除く)の16時まで  にご連絡ください。それ以降のキャンセルならびに当日欠
席の場合は、受講料の全額を頂戴しますので、予めご了承ください。

4． FAXによるお申込みの受付完了の連絡は、省略させていただいております。
5． 最新の情報については、常陽産業研究所のホームページをご覧ください。

お申込みにあたって（必ずお読みください）

セ ミ ナ ー 受 講 申 込 書

セミナー名

貴 社 名

ご 連絡先

〒　　　　－

電話：　　　　（　　　）　　　　　　　　　　ＦＡＸ：　　　（　　　）
メールアドレス：

連絡
ご担当者

お取引銀行
支店名

お役職名

お役職名

フリガナ

フリガナ

常陽銀行　　　　　　　　支店

足利銀行　　　　　　　　支店

お役職名
フリガナ

フルネーム・
楷書にて

ご記入ください

受講者名

【個人情報の取扱いについて】　※ご記入いただいた個人情報は、個人情報保護法等の関連諸法を遵守し、個人情報保護ガイドラインにしたがって適切に保護
して取り扱います。また、セミナーの運営、事務手続きならびに今後のセミナーのご案内に使用させていただきます。

会 場 案 内 図

定  員 40名　※お申込み先着順

株式会社　常陽産業研究所　研修事業部
〒310-0011　茨城県水戸市三の丸1-5-18
TEL. 029-233-6732　FAX. 029-233-6724
ホームページ  https://www.jir-web.co.jp

定員に達し次第、募集を締切らせていただきます。
最少催行人数は10名とさせていただきます。

常陽産業研究所・あしぎん総合研究所会員 １名さまにつき 12,100円
一般のお客さま １名さまにつき 36,300円
　※各種割引あり（詳細はお問合せください）

受講料（テキスト代、昼食代、消費税込）

お申込み・ご照会先

講師 株式会社セブンフォールド・ブリス　代表取締役　　本田　賢広 氏

No.7　新任管理職研修 日立　6/24（火）

東京大学工学部卒。プルデンシャル生命で販売心理学やタイムマネジメントを駆使して、個人保険販売実績全国

2,500人中2位を獲得。マスミューチュアル生命では、マネジャーとして部下を全国最下位から1位に育てた。国

際コーチング連盟マスター認定コーチとして、上場企業の役員中心にコーチング3,000時間超、研修講師としても

延べ登壇回数2,500回を超える。「スキルだけでなく原理原則、実践力まで得られる」等、高評価を得ている。

著書：「1on1ミーティングの極意」「タイムマネジメントの基本と実践コース講座」ほか

お申し込み　
はこちら▶

6
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◇主催／株式会社　常陽産業研究所　　共催／株式会社　常陽銀行

カリキュラム

1．Excelの基本操作

（1）セルの選択と移動

（2）データ、文字の入力

（3）セルのコピー、貼付け

（4）表作成の基本

2．数式と関数の基本を理解する

（1）数式の入力（四則演算）

（2）知っておきたい基本の関数

3．実務でよく使われる便利な機能

（1）フィルター

（2）並べ替え

（3）検索と置換

（4）ショートカットキー

4．グラフの作成

（1）円グラフ、折れ線グラフ、棒グラフ

（2）見やすいグラフのポイント

パソコン初心者のためのマイクロソフトExcel研修です。この研修
では、Excel画面の見方や重要なキーの位置など、基本の確認からス
タートし、セルの選択やデータ入力、表作成の基本を演習形式で学びま
す。また、数式の入力や基本の関数、実務で役立つ便利な機能も丁寧に
解説。グラフの作成方法も習得できます。
Excelの基礎をしっかり身につけ、明日からのパソコン作業をスピー

ドアップさせましょう。

セミナーのねらい

初級Exce l セミナー
～基本操作と基本関数の使い方～

Excelの基本を理解し、ビジネススキルＵＰ！

6/26
（木）

セミナーNo.8

2025年度 常陽産研セミナー

講　師 小原　博一
常陽産業研究所　主任調査役

会　場 ひたちなかテクノセンター（ひたちなか市新光町38）

2025年6月26日（木） 13：30～ 16：30日　時

こちらから
Webサイトに
アクセスできます

【半日セミナー】エクセルの基本操作について学びたい方

9



セ ミ ナ ー 受 講 申 込 書

セミナー名

貴 社 名

ご 連絡先

〒　　　　－

電話：　　　　（　　　）　　　　　　　　　　ＦＡＸ：　　　（　　　）
メールアドレス：

連絡
ご担当者

お取引銀行
支店名

お役職名

お役職名

フリガナ

フリガナ

常陽銀行　　　　　　　　支店

足利銀行　　　　　　　　支店

お役職名
フリガナ

フルネーム・
楷書にて

ご記入ください

受講者名

【個人情報の取扱いについて】　※ご記入いただいた個人情報は、個人情報保護法等の関連諸法を遵守し、個人情報保護ガイドラインにしたがって適切に保護

して取り扱います。また、セミナーの運営、事務手続きならびに今後のセミナーのご案内に使用させていただきます。

会 場 案 内 図

定  員 15名　※お申込み先着順
定員に達し次第、募集を締切らせていただきます。

最少催行人数は10名とさせていただきます。

常陽産業研究所・あしぎん総合研究所会員 １名さまにつき 7,700円

一般のお客さま １名さまにつき 23,100円
　※各種割引あり（詳細はお問合せください）

受講料（テキスト代、消費税込）

株式会社　常陽産業研究所　研修事業部

〒310-0011　茨城県水戸市三の丸1-5-18
TEL. 029-233-6732　FAX. 029-233-6724
ホームページ  https://www.jir-web.co.jp

お申込み・ご照会先

年　　　月　　　日常陽産業研究所行　Fax：029－233－6724

◆上記「お申込みにあたって」および下記の「個人情報の取扱いについて」等を承諾のうえ申し込みます。

1． 受講ご希望の方は下記申込書にご記入のうえ、FAXでお送りいただくか、当社ホームページよりお申し込みください。開催日の約１週

間前までに「当日のご案内」をお送りいたします。お申込み後、開催１週間前に「当日のご案内」が届かない場合は、当社までお問い合

わせください。

2． 受講料は、セミナー開催日の翌月16日（銀行休業日の場合はその翌日）に指定口座（年会費引落口座）より引き落としいたします。あ

しぎん総合研究所会員の方・一般の方は請求書をお送りいたしますので、請求書に記載の期日までにお振り込みください。

3．  キャンセルはセミナー開催2営業日前(土・日・祝日を除く)の16時まで  にご連絡ください。それ以降のキャンセルならびに当日欠

席の場合は、受講料の全額を頂戴しますので、予めご了承ください。

4． FAXによるお申込みの受付完了の連絡は、省略させていただいております。

5． 最新の情報については、常陽産業研究所のホームページをご覧ください。

お申込みにあたって（必ずお読みください）

No.8　初級Excelセミナー　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　ひたちなか  6/26（木）

お申し込み　
はこちら▶
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◇主催／株式会社　常陽産業研究所　　共催／株式会社　常陽銀行

2025年度 常陽産研セミナー

赤澤　将（あかざわ　まさる）氏
社会保険労務士／精神保健福祉士／ 
RMCA-J（R） 上級リスクコンサルタント

講　師

会　場 常陽つくばビル（つくば市吾妻1-14-2）
または　オンライン

2025年7月8日（火）13：30～ 16：30日　時

こちらから
Webサイトに
アクセスできます

ハイブリッドセミナー

カリキュラム

1．令和7年度施行
 各種労働関係法規の改正点、留意点

2．労働条件明示のポイント

3．令和7年育児・介護休業法改正対応について 

4．パートタイマーへの適用拡大・年収の壁・社会保険適用促進手当とは

5．高年齢者の雇用と障害者雇用率の引き上げ

6．フリーランス保護新法とは

7．法改正の実務対応とトラブル対策

 ※最新の情報を取り入れるため、多少内容が変更となる場合がございます。

労働法制の法改正等は、制度内容が複雑である上に、就業規則、労使
協定、計画関連書式等の改定作業も必要になります。本セミナーでは、こ
れらの影響やポイント、実務対応やトラブル対策について解説します。

セミナーのねらい

最新労働法制への対応のポイント
最新の労働法制とその対応について解説します

セミナーNo.9

7/8
（火）【半日セミナー】総務・人事・労務ご担当の方、労働法制について学びたい方
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会 場 案 内 図

定  員 40名　※お申込み先着順

株式会社　常陽産業研究所　研修事業部
〒310-0011　茨城県水戸市三の丸1-5-18
TEL. 029-233-6732　FAX. 029-233-6724
ホームページ  https://www.jir-web.co.jp

定員に達し次第、募集を締切らせていただきます。
最少催行人数は10名とさせていただきます。

お申込み・ご照会先

お申込みは、常陽産業研究所ホームページより
お願いいたします

1. 常陽産業研究所ＨＰのセミナー申込フォームより申込みます。

2. セミナー動画配信開始日の前日までに、電子メールにて①セミナー動画閲覧のご案内、②ID・パスワード、
③テキストが届きます。

3. 配信期間中に専用URLにアクセスし、セミナー動画を視聴します。

4. 常陽産業研究所会員の方の受講料は、セミナー開催日の翌月16日に、指定口座より引落しされます。あしぎ
ん総合研究所会員・一般の方は、請求書をお送りしますので、お振込みください。

※本セミナーの受講にあたっての推奨環境は「Zoom」に依存します。ご利用の環境での視聴確認について
は、Zoomのテストサイトでご確認ください。【https://zoom.us/test】

オンライン受講の流れ

お申込みページはこちら➡

お 問 合 せ
株式会社 常陽産業研究所 研修事業部　〒310－0011　茨城県水戸市三の丸 1-5-18
TEL.029-233-6732 　FAX.029-233-6724　ホームページ　https://www.jir-web.co.jp

1. 会場参加の場合、開催日の約１週間前までに「当日のご案内」をお送りいたします。お申込み後、開催１週間前に「当日のご案
内」が届かない場合は、当社までお問い合わせください。

2. 受講料は、セミナー開催日の翌月16日（銀行休業日の場合はその翌日）に指定口座（年会費引落口座）より引き落としいたしま
す。あしぎん総合研究所会員の方・一般の方は請求書をお送りいたしますので、請求書に記載の期日までにお振り込みください。

3. キャンセル規定

●会場参加……  セミナー開催日の2営業日前（土・日・祝日を除く）の16時まで  にご連絡ください。それ以降のキャンセル
ならびに当日欠席の場合は、受講料の全額を頂戴しますので、予めご了承ください。

●オンライン参加……  セミナー開催日の2営業日前（土・日・祝日を除く）の16時まで  にご連絡ください。URL・ID・パスワー
ドをお送りした以降のキャンセルは、受講料の全額を頂戴しますので、予めご了承ください。

4. オンライン参加の、動画のID・パスワードは受講者1名さま限りとし、他に教えることは禁止いたします。

5. 個人情報の取扱いについて、お申込みの際に入力いただいた個人情報は、個人情報保護法等の関連諸法を遵守し、個人情報保護ガ
イドラインにしたがって適切に保護して取り扱います。また、セミナーの運営、事務手続きならびに今後のセミナーのご案内に
使用させていただきます。

お申込みにあたって（必ずお読みください）

講師 社会保険労務士／精神保健福祉士　　赤澤　将 氏

明治大学法学部卒業。明治大学大学院博士前期課程民事法学専攻（財産法）修了。司法試験受験をし

ながら学習塾講師を経て、損害保険会社嘱託営業社員、損害保険法人代理店代表、経営コンサルティング

会社執行役員を経て現職。中小企業を中心に、労務管理体系の構築から各種個別制度の設計まで労務管

理全般にわたる診断・指導を手掛けるとともに、メンタルヘルス問題の予防・早期発見及び対処のため

の職場環境改善コンサルティングやセミナー・研修講師としても活動中。

常陽産業研究所・あしぎん総合研究所会員 １名さまにつき 7,700円
一般のお客さま １名さまにつき 23,100円
　※各種割引あり（詳細はお問合せください）

受講料（テキスト代、消費税込）

大角豆

宇宙開発事業団
筑波宇宙センター

桜土浦IC
並木1

並木1丁目

洞峰
公園

南大通東
至つくば山

クレオ

バス
ターミナル

郵便局

三井ビル

学園西大通り

つくば
中央署

学園東大通り

至常磐線
ひたち野
うしく駅

至常磐線
荒川沖駅 常陽つくばビル

Ｔ
Ｘ
線
つ
く
ば
駅

産業技術総合
研究所つくば
センター

物資・材料
研究機構

国
道
6
号
線

国
道
3
5
4
号
線

至
水
海
道

至
土
浦

常
磐
自
動
車
道
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◇主催／株式会社　常陽産業研究所　　共催／株式会社　常陽銀行

カリキュラム

1．若手社員の役割

1）昔の組織／これからの組織

　①トップダウンとボトムアップ

　②若手社員への期待

2）自身の役割

　　【演習】自身の役割セルフチェック

3）リーダーシップ

　①リーダーシップとは

　②リーダーシップの実践　【演習】リーダーシップ

2．上司とのコミュニケーション

1）円滑なコミュニケーション

　①コミュニケーションスキルを高める

　②コミュニケーション手法を使い分ける

2）説得力を高める

　①ロジカルシンキング（論理的思考）

　②ロジカルプレゼンテーション

　　【演習】論理的に伝える

3）上司との円滑な関係構築

3．先輩の役割を理解する

1）先輩の役割：ロールモデル・トレーナー・メンター

2）後輩を定着・育成する先輩とは

　①コミュニケーションの取り方

　②心理的安全性

　③後輩の相談にのる－傾聴

　　【演習】後輩の相談にのる

3）どんな先輩になりたいか

　　ありたい自分・なりたい先輩像を描く

　　【演習】なりたい先輩像

若手社員の役割を理解し、リーダーシップの発揮を促します。上司とのコミュ
ニケーション力を磨くとともに後輩指導力を高め、意識改革を促します。
<セミナーのポイント>
①若手社員に「自律意識」を持たせる
 …自ら考え行動する「自律意識」を高めます
②上司とのコミュニケーション力向上
 …説得力を高める論理的思考を身に付けます
③後輩の指導方法を理解する
 …「ありたい自分・なりたい先輩像」をイメージし、先輩としての行動に繋げます

セミナーのねらい

「若手」と「上司」のための育成講座
～「なりたい先輩像」を描く～

「若手」と「上司」のための育成コース（若手向け）

7/16
（水）

セミナーNo.10

2025年度 常陽産研セミナー

こちらから
Webサイトに
アクセスできます

講　師 上岡　実弥子（かみおか　みやこ）氏
株式会社キャラウィット　代表取締役　中小企業診断士

会　場 水戸市民会館（水戸市泉町1-7-1）

2025年7月16日（水）10：00～ 16：30日　時

【階層別研修】若手社員

＊No.11（7/18）と併せて、同じ組織の「若手」と「上司（指導者）」が、
それぞれに学ぶことで相乗効果を発揮するコースです
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年　　　月　　　日常陽産業研究所行　Fax：029－233－6724
◆上記「お申込みにあたって」および下記の「個人情報の取扱いについて」等を承諾のうえ申し込みます。

1． 受講ご希望の方は下記申込書にご記入のうえ、FAXでお送りいただくか、当社ホームページよりお申し込みください。開催日の約１週
間前までに「当日のご案内」をお送りいたします。お申込み後、開催１週間前に「当日のご案内」が届かない場合は、当社までお問い合
わせください。

2． 受講料は、セミナー開催日の翌月16日（銀行休業日の場合はその翌日）に指定口座（年会費引落口座）より引き落としいたします。あし
ぎん総合研究所会員の方・一般の方は請求書をお送りいたしますので、請求書に記載の期日までにお振り込みください。

3．  キャンセルはセミナー開催2営業日前(土・日・祝日を除く)の16時まで  にご連絡ください。それ以降のキャンセルならびに当日欠
席の場合は、受講料の全額を頂戴しますので、予めご了承ください。

4． FAXによるお申込みの受付完了の連絡は、省略させていただいております。
5． 最新の情報については、常陽産業研究所のホームページをご覧ください。

お申込みにあたって（必ずお読みください）

セ ミ ナ ー 受 講 申 込 書

セミナー名

貴 社 名

ご 連絡先

〒　　　　－

電話：　　　　（　　　）　　　　　　　　　　ＦＡＸ：　　　（　　　）
メールアドレス：

連絡
ご担当者

お取引銀行
支店名

お役職名

お役職名

フリガナ

フリガナ

常陽銀行　　　　　　　　支店

足利銀行　　　　　　　　支店

お役職名
フリガナ

フルネーム・
楷書にて

ご記入ください

受講者名

【個人情報の取扱いについて】　※ご記入いただいた個人情報は、個人情報保護法等の関連諸法を遵守し、個人情報保護ガイドラインにしたがって適切に保護
して取り扱います。また、セミナーの運営、事務手続きならびに今後のセミナーのご案内に使用させていただきます。

会 場 案 内 図

定  員 40名　※お申込み先着順

株式会社　常陽産業研究所　研修事業部
〒310-0011　茨城県水戸市三の丸1-5-18
TEL. 029-233-6732　FAX. 029-233-6724
ホームページ  https://www.jir-web.co.jp

定員に達し次第、募集を締切らせていただきます。
最少催行人数は10名とさせていただきます。

常陽産業研究所・あしぎん総合研究所会員 １名さまにつき 12,100円
一般のお客さま １名さまにつき 36,300円
　※各種割引あり（詳細はお問合せください）

受講料（テキスト代、昼食代、消費税込）

お申込み・ご照会先

講師 株式会社　キャラウィット　代表取締役　中小企業診断士　　上岡　実弥子 氏

No.10　【若手向け】「若手」と「上司」のための育成講座 水戸　7/16（水）

長野県伊那市生まれ。学習院大学卒業後、雪印ドール㈱マーケティング部、　㈱日経スタッフ派遣社員等を経て、
中小企業診断士取得。現在、株式会社キャラウィット代表取締役。幅広いクライアントに、顧客満足コンサルティン
グ、人材育成、経営戦略立案支援を行う。中小企業大学校講師。著書に「女性のための経営がわかる本」「社内コーチ
ング導入マニュアル」「ジミベン！」等多数。
女性の視点を活かした支援は「楽しくわかりやすい」と好評、全国からの講演・支援依頼に精力的に応じている。

モットーは「一緒に、楽しく、仕事を向上、成功させよう」。

お申し込み　
はこちら▶

水戸京成
百貨店

水戸駅

至笠間

千波湖

偕楽園公園

茨城県立県民
文化センター 水戸市役所

水戸市民会館水戸市民会館
国道50号線

至日立

水戸芸術館
現代美術センター
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◇主催／株式会社　常陽産業研究所　　共催／株式会社　常陽銀行

「若手」と「上司」のための育成講座
～若手社員への接し方と育て方～
「若手」と「上司」のための育成コース（指導者向け）

7/18
（金）

セミナーNo.11

2025年度 常陽産研セミナー

こちらから
Webサイトに
アクセスできます

講　師 上岡　実弥子（かみおか　みやこ）氏
株式会社キャラウィット　代表取締役　中小企業診断士

会　場 水戸市民会館（水戸市泉町1-7-1）

2025年7月18日（金）10：00～ 16：30日　時

【階層別研修】中堅社員～管理者、部下育成に携わる指導員

カリキュラム

1．若手社員を理解する

1）若手社員の特徴

　「マニュアル世代」「情報過多」「承認欲求」

2）若手社員の心理

　・若手社員が得意な事／苦手な事

　・調査結果に見る若手社員が望む上司・先輩

3）若手社員の心理に立つ

　　【演習】若手の立場を体験

　・知識が無い相手に知識・技術を教える

　・相手の反応を見ながらトレーニングする

2．若手に対するOJT

1）円滑なコミュニケーション

　①コミュニケーションスキルを高める

　②コミュニケーション手法を使い分ける

2）説得力を高める

　①ロジカルシンキング（論理的思考）

　②ロジカルプレゼンテーション

　　【演習】論理的に伝える

3）若手との円滑な関係構築

3．若手教育計画

1）若手育成計画策定

　・育成目標と達成方法

　　【演習】ワークシート記入

2）明日から行う行動

　　【演習】行動を宣言

新人の定着・育成は大きなテーマであり、イマドキの若手の特性を理解して育てる
ことが大切です。若手の意欲を高め、定着を図り、離職を防ぐ方法を身に付けます。
<セミナーのポイント>
①若手育成の心がまえを持つ
 …イマドキ若手世代の特徴を把握し、育てるコツを理解します
②悩みが共有できる
 …参加者同士で意見交換し、若手育成意欲を高めます
③若手育成方法を理解する
 …若手が「分かる」「実践できる」OJTを学び、早期離職を防ぐ着実な育成に繋げます

セミナーのねらい

＊No.10（7/16）と併せて、同じ組織の「若手」と「上司（指導者）」が、
それぞれに学ぶことで相乗効果を発揮するコースです
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年　　　月　　　日常陽産業研究所行　Fax：029－233－6724
◆上記「お申込みにあたって」および下記の「個人情報の取扱いについて」等を承諾のうえ申し込みます。

1． 受講ご希望の方は下記申込書にご記入のうえ、FAXでお送りいただくか、当社ホームページよりお申し込みください。開催日の約１週
間前までに「当日のご案内」をお送りいたします。お申込み後、開催１週間前に「当日のご案内」が届かない場合は、当社までお問い合
わせください。

2． 受講料は、セミナー開催日の翌月16日（銀行休業日の場合はその翌日）に指定口座（年会費引落口座）より引き落としいたします。あし
ぎん総合研究所会員の方・一般の方は請求書をお送りいたしますので、請求書に記載の期日までにお振り込みください。

3．  キャンセルはセミナー開催2営業日前(土・日・祝日を除く)の16時まで  にご連絡ください。それ以降のキャンセルならびに当日欠
席の場合は、受講料の全額を頂戴しますので、予めご了承ください。

4． FAXによるお申込みの受付完了の連絡は、省略させていただいております。
5． 最新の情報については、常陽産業研究所のホームページをご覧ください。

お申込みにあたって（必ずお読みください）

セ ミ ナ ー 受 講 申 込 書

セミナー名

貴 社 名

ご 連絡先

〒　　　　－

電話：　　　　（　　　）　　　　　　　　　　ＦＡＸ：　　　（　　　）
メールアドレス：

連絡
ご担当者

お取引銀行
支店名

お役職名

お役職名

フリガナ

フリガナ

常陽銀行　　　　　　　　支店

足利銀行　　　　　　　　支店

お役職名
フリガナ

フルネーム・
楷書にて

ご記入ください

受講者名

【個人情報の取扱いについて】　※ご記入いただいた個人情報は、個人情報保護法等の関連諸法を遵守し、個人情報保護ガイドラインにしたがって適切に保護
して取り扱います。また、セミナーの運営、事務手続きならびに今後のセミナーのご案内に使用させていただきます。

会 場 案 内 図

定  員 40名　※お申込み先着順

株式会社　常陽産業研究所　研修事業部
〒310-0011　茨城県水戸市三の丸1-5-18
TEL. 029-233-6732　FAX. 029-233-6724
ホームページ  https://www.jir-web.co.jp

定員に達し次第、募集を締切らせていただきます。
最少催行人数は10名とさせていただきます。

常陽産業研究所・あしぎん総合研究所会員 １名さまにつき 12,100円
一般のお客さま １名さまにつき 36,300円
　※各種割引あり（詳細はお問合せください）

受講料（テキスト代、昼食代、消費税込）

お申込み・ご照会先

No.11　【指導者向け】「若手」と「上司」のための育成講座 水戸  7/18（金）

お申し込み　
はこちら▶

講師 株式会社　キャラウィット　代表取締役　中小企業診断士　　上岡　実弥子 氏

長野県伊那市生まれ。学習院大学卒業後、雪印ドール㈱マーケティング部、 ㈱日経スタッフ派遣社員等を経て、
中小企業診断士取得。現在、株式会社キャラウィット代表取締役。幅広いクライアントに、顧客満足コンサルティン
グ、人材育成、経営戦略立案支援を行う。中小企業大学校講師。著書に「女性のための経営がわかる本」「社内コーチ
ング導入マニュアル」「ジミベン！」等多数。
女性の視点を活かした支援は「楽しくわかりやすい」と好評、全国からの講演・支援依頼に精力的に応じている。

モットーは「一緒に、楽しく、仕事を向上、成功させよう」。

水戸京成
百貨店

水戸駅

至笠間

千波湖

偕楽園公園

茨城県立県民
文化センター 水戸市役所

水戸市民会館水戸市民会館
国道50号線

至日立

水戸芸術館
現代美術センター
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